Карта общих данных по деятельности ресурсного центра.

1. Направление ресурсной деятельности  «Способности и компетентности»

2. Название ресурсного центра «Развитие  творческих способностей»

3. № образовательного учреждения, округ  - Центр образования № 1409 Северного округа г. Москвы

4. ФИО и контакты директора ГОУ -  Ильичева Ирина Викторовна;  8-499-740-52-13

5. ФИО и контакты научного руководителя в рамках направления
6. ФИО и контакты руководителя ресурсной деятельности (ответственного за ресурсную деятельность в ГОУ) Разуваева Ирина Игоревна

	Название
	Периодиочность 
	Коли-чество органи-заторов со стороны ГОУ
	Количество участников
	Форма финансирования работы
	Результативность и в каких формах она фиксируется

	Участие в программах развития (указать какие и в чем участие)
	Разработка  программ  экспериментальной  деятельности  по  приоритетным  направлениям  Городской целевой программы развития образования «Столичное образование – 5», 

 проекта  «Строим Школу будущего», Национальной образовательной инициативы «Наша новая школа», Окружной программы развития образования в САО г. Москвы на 2009-2011гг. «Через культуру инноваций – к развитию человеческого потенциала».  Программы развития деятельности Центра образования «Через культуру инноваций к развитию творческого потенциала», Программы развития детской одаренности (по физике, химии) «Интеллектуал» по теме:

«Формирование научно-методической среды становления креативных способностей индивидов различных возрастных групп в условиях непрерывного образования от детского сада до вуза».

В РЦ разработаны инновационные модули, которые могут быть использованы массовой школой как составляющие программы развития образовательного учреждения («Эпистемический модуль», «Работа с одаренными детьми» и т.д.).

	30
	50
	бюджетная
	Пакет 

концептуально-аналитических

материалов по теме : Формирование научно-методической среды становления креативных способностей индивидов различных возрастных групп в условиях непрерывного образования от детского сада до вуза

	Проведение ОДИ
	 «Развитие креативных способностей детей средствами раннего обучения иностранным языкам»; «Развитие креативности детей средствами игровой, проектно-творческой деятельности»; «Развитие креативности детей средствами здоровьесберегающих технологий» и  программ  профессионального  развития по  теме : «Проектирование  программы  деятельности  центра  образования» и т.д. 
« Организация деятельности ОУ по взаимодействию основного и дополнительного образования».
	50
	200
	
	

	Повышение квалификации
	Реализация  программ   повышения  квалификации по  темам : 

Социально-образовательные проекты в  поликультурном пространстве мегаполиса
(в.т. ч. «Организация деятельности окружных международные проектов «Россия-Италия» и т.д.). «Проектирование модульной системы психолого-педагогического обеспечения развития креативных способностей детей и молодежи в условиях преемственного образования от детского сада до вуза».
« Библиотечное пространство Новой Школы. Библиотека в Школе Будущего».
 «Технология преемственности как условие преодоления неуспешности в образовании детей и обучающихся на каждой возрастной ступени».
 «Формирование познавательной компетентности детей в условиях инновационной образовательной среды и внедрения передового учебно-игрового оборудования».
 «Мировоззренческое кино и телевидение».
.«Лингвистический компонент в обучении и его роль в формировании ключевых компетентностей школьников».


	50
	совместно с НИИСРО,

МГУ,
Пушкинского института,
МГПУ , МАИ,РХТУ имени Менделеева

МГПИ
	
	Количество участников

программ повышения 

квалификации, прошедших

подготовку; наличие 

разработанных 

педагогических проектов;
публикации с материалами разработок

	Консультиро-вание
	Организация  экспертной  деятельности. Проведение экспертизы по основным направлениям деятельности РЦ;
консультирование посредством:

1. проведения on-line и видеоконференций;

2. размещение на сайте ЦО видеоматериалов по направлениям деятельности РЦ;

3. консультирование по  скайпу.
	30
	150
	
	Программы мероприятий по направлению деятельности РЦ
Количество участников



	Сопровождение шага развития ГОУ
	 1.С целью организации методического сопровождения образовательных инноваций ОУРЦ организует сетевое взаимодействие образовательных учреждений (школы-участники сетевой экспериментальной деятельности по семи направлениям).
В рамках сетевого взаимодействия проводятся конференции, круглые столы и другие методические мероприятия (См . пункты –проведение ОДИ, повышение квалификации)

Формирование   рабочих групп по разработке  программ международного  сотрудничества по  вопросам  развития  детской  одаренности.


	50
	72
	
	Проекты международного

сотрудничества по поддержке

развития детской одаренности

 в европейском 

образовательном пространстве

	Проведение мероприятий по направлению
	1.Разработка  и  реализация  сетевых  проектов в различных  областях  детского  творчества. (Международный Фестиваль творческих инициатив «Леонардо», фестиваль  детских театральных  коллективов и  др.) 

2.Организация  ежегодной   конференции  по теме «Развитие креативных способностей обучающихся в условиях интеграции базового и дополнительного образования»

3. Организация  различных  форм деятельности    педагогического и  управленческого сообщества Северного  округа: круглые  столы, конференции, чтения, проектные  сессии.


	50
	200
	
	Программа фестиваля

Банк данных детских 

Исследовательс-ких, 

проектных и творческих работ. Заключение экспертных групп

Программа конференции

Программы мероприятий,

количество участников,

складывание 

 межшкольных

проектов и коопераций 

	Информационное обеспечение
	Выпуск  педагогических  изданий: «Гуманитарный  подход в  инновационном  образовании: проблемы,  опыт,  перспектива», «Полипрофессиональная  экспертиза».

сайт Центра образования № 1409;
деятельность школьного  издательского центра:

школьная газета «Навигатор»;

журнал совместных детских и взрослых творческих инициатив «НЕО - Вселенная».


	
	
	
	Изданные материалы 

	Другие типы работы


	Организация  деятельности профессионального   и управленческого  клубов
	
	
	
	Программа деятельности

Клуба, отчет о проводимых

мероприятиях


Таблица 2. Формы предъявления ресурса.

	Название ресурса
	Образовательная   система - образовательная  структура  и ее инфраструктура для обеспечения условий развития творческого потенциала детей.

Первое направление - построение  вариативной развивающей образовательной   среды как фундаментальные  условия реализации   задач  развития детей  на  разных  ступенях  образования.
Второе направление - развитие деятельности  образовательного   учреждения  как  субъекта в  социокультурной   сфере округа,  мегаполиса, российском  и  международном  образовательном  пространстве.
Третье направление - развитие  деятельности   Центра образования  как    субъекта   профессионального   сообщества на  основе реализации   программ исследовательской  и  проектной  деятельности педагогического   коллектива. 



	Название разработанных образцов
	1) Модель деятельности инновационного  Интеллектуального   центра «Просветитель».

2) Модель деятельности Центра дополнительного   образования «Империя мастерства».

3) Библиотека, медиатека и эпистемотека  как  инфраструктура развивающей  образовательной  среды ЦО 1409. 



	Привлекаемый научный, управленческий  и др. ресурс
	Система  научно-методического  обеспечения  на  основе реализации   программ  совместной  деятельности ЦО с научными  и   образовательными  институтами Москвы  и  РАО; система социального партнерства в поликультурном  пространстве  мегаполиса; образовательная общность Центра  образования, участниками которой  являются родительская  общественность, представители различных культурных  областей, ученые, региональные  и зарубежные  друзья Центра.
НИИСРО,УРАО ИППД, МПГУ им. Ленина, Пушкинский институт, МГПИ и.тд.


	Тип инновационного сдвига (прироста) в результате использования данного образца
	Построение  вариативной развивающей образовательной   среды как фундаментальное  условие реализации   задач  развития детей  на  разных  ступенях  образования  обеспечивает построение    образовательных  мест  для  раскрытия  и   профессионального сопровождения творческого  потенциала  ребенка на  основе современных  научных  подходов,  и инновационных  образовательных  технологий.

Развитие деятельности  образовательного   учреждения  как  субъекта в  социокультурной   сфере округа,  мегаполиса, российском  и  международном  образовательном  пространстве решает  задачи  углубленного  и  расширенного  содержания  образования и  проектирования «пространств  жизни» результатов   творческой  работы   детей на  основе  участия  детей в реализации   социальных и  культурно-образовательных  проектов.

Развитие  деятельности   Центра образования  как    субъекта   профессионального   сообщества на  основе реализации   программ исследовательской  и  проектной  деятельности педагогического   коллектива в  области  разработки  и  апробации   современных  образовательных   технологий -   формирует научный,  технологический,  методический, организационный и профессиональный  ресурс работы образовательного   учреждения по формированию  креативных  способностей  и  раскрытия  детской  одаренности. 



	Наличие методических и иных печатных материалов (сценарии, пособия и т.д.)
	Выпуск  педагогических  изданий: «Гуманитарный  подход в  инновационном  образовании: проблемы,  опыт,  перспектива»

Журнал совместных детских и взрослых творческих инициатив «Neoвселенная»; научно-методические сборники статей, публикаций, методических разработок  МГУ, МГПИ,МГПУ участников экспериментальной деятельности .

	Наличие видеоматериалов и их характеристика (учебные, демонстрационные и т.д.)
	Видео и методические материалы по развитию творческих способностей обучающихся в рамках деятельности  СП по развитию одаренности «Интеллектуал»

	Критерии освоенности образца
	1.Наличие новых разработанных педагогических, социально-педагогических, социально-управленческих проектов различного масштаба.
2.Складывание новых межшкольных, межсетевых и  межрегиональных коопераций.
3.Формирование новых элементов инфраструктуры развития детской одаренности внутри образовательного учреждения и за его пределами.

	
	


Таблица 3. Обеспечение ресурсной деятельности.

	Материально-техническая база для организации работы РЦ.


	[image: image1.jpg]


Здание Центра образования состоит из автономных блоков.

Блок начальной школы  - 26 учебных кабинетов, малый спортивный зал, танцевальный зал, компьютерные классы, игровые, кабинеты Лего. 

Блок средней школы – 40 учебных кабинетов, актовый зал на 550 посадочных мест, мультимедийная библиотека,  шесть кабинетов информатики, компьютерный центр( 270 компьютеров), 3 сервера, 20 цифровых микроскоповя.56 мультимедийных проекторов, 12 интерактивных досок, киностудия, фотостудия и издательский центр, две лекционно-поточные  аудитории, изостудия, медиатека. 
Третий блок - спортивный зал общей площадью 1000 кв. метров с делением на секции для одновременного проведения уроков физической культуры в трех классах. 

Школа расположена в Хорошевском районе, в строящемся микрорайоне Гранд-парк.



	Штатное расписание ресурсного центра


	Состав 

Кол-во

Типы выполняемых работ (см.положение)

Основные работники

2
Управление  ресурсным центром
Привлекаемые педагоги школы

1.Подругина И.А., д.п.н., профессор МПГУ.

2. Афанасьев В.А., д.т.н., профессор МАИ.

3. Толоконников С.В., к. ф-м.н., профессор МАИ.

4.. Тюльков И.А., доцент кафедры общей химии МГУ, ответственный секретарь центральной предметной комиссии Всероссийской олимпиады школьников по химии.

6. Шестернинов Е.Е., к.п.н., заслуженный учитель России, исполнительный директор благотворительного фонда "Наследие Менделеева
1.  Научно-методическое сопровождение  РЦ 
1. Научно-техническое направление по развитию креативности обучающихся.

Научные руководители 

1Слободчиков В. И., д.пс.н., член-корреспондент РАО, директор Института развития дошкольного образования РАО; Рябцев В. К., к.пс.н., заведующий лабораторией профессионального развития субъектов образования ИРДО РАО.
2. Кутузов А.Г.-д.п.н., профессор,ректор МГПИ, Новичков В.Б.-к.п.н., заслуженный учитель РФ, проректор МГПИ
3 .Голубцова Л.В., к..ф.н., директор «Пушкинского института»
Митина.В.И, главный специалист Департамента образования города Москвы
4. Просвиркин Владимир Николаевич, директор ГОУ Центра Образования «Школа здоровья» №1679  доктор педагогических наук        
5.Н.А. Рототаева. Директор ДТЖиМ «Интеллект» ДО г. Москвы, Винокурова Н.К.-доцент МГПУ
6.  Голубцова Л.В., к..ф.н., директор «Пушкинского института»
Ермакова Е.Ю, канд. искусствоведения, исполнительный директор Фестиваля мировоззренческого кино
7.: Данилова Г.П. проректор МИОО по методической работе, Дроздова Ольга Евгеньевна, зав. НМЛ МИОО «Языкознание для всех», к.п.н.


1.Развитие креативных способностей обучающихся посредством:

социально-образовательные проектов в  поликультурном пространстве мегаполиса

2.Проектирование модульной системы психолого-педагогического обеспечения развития креативных способностей детей и молодежи в условиях преемственного образования от детского сада до вуза

3.Библиотечное пространство Новой Школы. Библиотека в Школе Будущего

4.Технологию преемственности как условие преодоления неуспешности в образовании детей и обучающихся на каждой возрастной ступени

5.Формирование познавательной компетентности детей в условиях инновационной образовательной среды и внедрения передового учебно-игрового оборудования
6.Мировоззренческое кино и телевидение

7. Лингвистический компонент в обучении и его роль в формировании ключевых компетентностей школьников



	Привлечение внешних организаций (по договорам и др.)
	

	Иное 
	


